SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO E DE FIBRAS OPTICAS

CONSTRUINDO A

INTERSINDICAL

INSTRUMENTO DE LUTA £ ORGANIZAGAO DA CLASSE TRABALHADORA

Campinas, Indaiatuba, Americana, Monte Mor, Valinhos,
Nova Odessa, Paulinia, Sumaré e Hortolandia

Departamento de Juridico
E-MAIL: juridico@metalcampinas.org.br

EDITAL DE CONVOCAGAO
TRABALHADORES DA EMPRESA

GEVISA

O Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecéanicas e de
Material Elétrico, Eletrénico e de Fibra Otica de Campinas e Regido, com sede
central na Rua Dr. Quirino n° 560, Centro, CEP 13015-080, Campinas/SP, por seu
Presidente abaixo assinado, vem convocar os trabalhadores constantes nas listagem
em anexo, empregados na empresa GEVISA., com endere¢co na Rod. Jorn.
Francisco Aguirre Proenca, S/N - Vila Lunardi, Campinas - SP, 13067-230 -
Campinas-SP, para participarem de votacao para avaliagdo (aprovagao ou rejeigao)
de proposta de Acordo Coletivo de Trabalho para Redugcao e Suspensdao da
jornada de trabalho dos trabalhadores constantes na listagem em anexo nos
termos da Medida Lei 14020/2020, sendo que a proposta consiste nos
seguintes termos: Sera aplicada a SUSPENSAO por 60 (sessenta) dias
computando 16 trabalhadores que ja estdo com os seus contratos suspensos.
Sendo que outros 03 (trés) trabalhadores também terdo seus contratos suspensos
por 60 dias. A EMPRESA realizara a AJUDA COMPENSATORIA MENSAL que tera
o objetivo de alcancar 98% (noventa e oito porcento) do salario liquido de todos os
EMPREGADOS alvo de SUSPENSAO ou REDUCAO, da seguinte forma:

Salario Nominal — Descontos (INSS e |.R) = Salério Liquido - Salario Liquido X 98%
= Contrapartida do Governo + Ajuda Compensatoria. Logo, Ajuda Compensatdria =
(Salario Liquido X 98%) — Contrapartida do Governo

3.1.1 Exemplos:

i. Empregados em Suspenséo

ii.

Salario Nominal

INSS

IRPF

Salario Liquido

Beneficio Governo

30% Ajuda comp. Empresa

Ajuda comp. adicional Empresa

Ajuda Comp. Total

Ex. 1 - Suspensdo

2835.80

26193

50.24

2523.63

1269.12

850.74

353.30

1204.04

Ex. 2 - Suspensdo

4593.60

502.05

28447

3807.08

1269.12

1378.08

1083.74

2461.82

Ex. 3 - Suspensao

9501.80

713.10

1547.53

724117

1269.12

2850.54

2976.69

5827.23

Empregados em Redugao 50% - Aprendizes Senai:

Salario Nominal

INSS

IRPF

Salario Liquido

Beneficio Governo

Salario Mantido Empresa (50%)

Ajuda comp. adicional Empresa

Ex. 1 - Redugdo 50%

1311.20

102.33

0.00

1208.87

52448

655.60

461

A ajuda compensatéria tera natureza indenizatéria, NAO integrando a base de
calculo do IR ou da declaracdo de ajuste anual do imposto, da contribuicao
previdenciaria e dos demais tributos incidentes sobre a folha de salarios e valor
devido ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS.
Esclarecendo ainda, que durante o periodo de suspensido temporaria do
contrato, o EMPREGADO fara jus aos beneficios de assisténcia médica,

odontoldgica,

vale-cesta alimentagdo e seguro de vida,

concedidos

EMPRESA, sempre que esses ja forem beneficios ativos do empregado.

pela
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Durante o periodo de suspensao temporaria do contrato, o EMPREGADO tera
suspensas as contribuicdes de previdéncia privada e a possibilidade de adesao a
empréstimo consignado.

Para fins de calculo de férias e 13° salario o periodo de suspensao de contrato de
trabalho previsto neste acordo n&o sera considerado como periodo trabalhado.
Resta reforgcado entre as partes que conforme estabelecido na Medida Proviséria
936/2020 em seu artigo Art. 10 sera reconhecida a garantia proviséria no emprego
ao EMPREGADO durante o periodo acordado de suspensdo temporaria do
contrato de trabalho e mantendo a referida estabilidade apds o encerramento da
suspensao, por periodo equivalente ao acordado para a suspensao, ressalvado
justa causa..

Esclarecemos que a proposta foi oferecida pela empresa em negociacédo com esta
entidade sindical e, solicitamos que a partir das 09h00 até as 17h00 do dia
(05/10/2020) o trabalhador acesse o sitio eletrbnico www.metalcampinas.orq.br,
leia o texto explicativo da proposta, e logo em seguida faga sua votagdo. Sendo que

Campinas/SP, 02 outubro de 2020.

Sidalino Orsi Junior — Diretor Presidente
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