ALUTA CONTINUA!

CONSTRUINDO A

INTERSINDICAL

TS LT ORI UL AR

www.metalcampinas.org.br

FOLHA DE METAL

JORNAL DO SINDICATO DOS METALURGICOS DE CAMPINAS E REGIAO

ANO XI
N° 287
17/setembro/2013

Sede Central:
Rua Dr. Quirino, 560
Fone (19) 3775-5555

Campinas/SP

Domingo, 22/09, 9h30
tem Assembleia Geral

A cada ano, e especialmente
durante nossas campanhas salariais,
fica mais claro para os trabalhadores
que somente a nossa organizacao e
mobilizacao, principalmente nos locais
de trabalho, continuam sendo as unicas
saidas para anossa classe conquistar e
garantir seus direitos.

Isto porque, mesmo diante do
crescimento da lucratividade das
empresas e da produtividade, que é 0
faturamento por trabalhador, as
propostas de aumento real
apresentadas pelos sindicatos
patronais nas reunioes até agora nao
passamde 0,88%!

Numa avaliagdo de que estas
propostas estdo muito longe de nossas
reivindicacoes e que nao refletem a
situagdo econdmica das industrias, o
Sindicato recusou todas elas ainda nas
mesas de negociacao. Nesta semana o
Sindicato participa de negociagoes

GRUPO METALURGICO/EMPRESAS

Grupo 3: Bosch, Eaton, KS, Valeo, TMD,
Magneti Marelli, Wabco, entre outras

com todos 0s grupos patronais, € no
domingo, apresentaremos aos
trabalhadores o resultado dessas
reunioes. Gonfira na tabela abaixo as
porpostas apresentadas pelas
empresas e recusadas pelo Sindicato
nasemana passada.
Antecipacao nao é
aumento salarial!

Tentando acabar com a mobilizagao
dos trabalhadores, algumas empresas
jaestao repassando o reajuste do INPC.
Mas é importante entender que esse
percentual corresponde somente as
perdas salariais que tivemos com a
inflagao entre uma data base e outra, e
pior, esta sendo paga com um ano de
atraso! Portanto, ndo vamos cair na
conversa dos patroes! Nao vamos de
forma alguma abrir mao do aumento
real, caso contrario, nossos salarios
ficariam ainda mais defasados que no

ano passado.

PROPOSTA DE
REAJUSTE SALARIAL
6,8% (6,07% INPC +
0,69% ganho real)

PROPOSTA DE
AUMENTO REAL

0,69%

Grupo 9: Maxion, CAF, Villares, entre
outras

7,66%
Antecipagdo de 6,07%
(INPC)

Zero paraempresas

até 35 trabalhadores;

1,5% emjan/14

Grupo 9.2: Samsung, Sanmina, Dell,
Foxconn, Mabe, Gevisa, entre outras

6,07% (INPC)

0,5% em margo/14

Estamparia: América, Steel do Brasil, entre
outras

7,66%
Antecipagao de 6,07%
(INPC)

1,5% emjan/14

Fundigdo: Fundituba, Fupresa, entre outras

7%

0,88%

Grupo 10: Zincolor e Zincromo, entre
outras

6,5%

0,41%

Montadoras: Honda, Toyota, Mercedes-
Benz

Nada.

Até agoraso
discutiram clausulas
sociais

Nada.

Até agora so
discutiram clausulas
sociais
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Conforme decisao da ultima assembleia, categoria intensifica a mobilizacao nas fabricas
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Gipa e instrumento de luta do trabalhador

Cento e sessenta milhdes de
trabalhadores sofrem de doengas
relacionadas ao trabalho, segundo a OIT.
Isto significa que a cada 15 segundos,
um trabalhador morre de acidente ou
doenca relacionada ao trabalho.

Por isso, a CIPA, que é um espacgo
privilegiado de organizagao no local de
trabalho, torna-se um instrumento
poderoso para a prevencdo de
adoecimentos e acidentes e também

ambiente e de todos 0s aspectos que
afetam nossa saude. Além disso, a Cipa
¢ também a Unica comissao legal, eleita
e reconhecida pelos proprios
trabalhadores.

Portanto, para que a CIPA fique
sempre nas maos dos trabalhadores,
fique atento e ndo vote em candidatos
indicados pela empresa, que SO vao
fazer 0 jogo do patrao. Para defender os
interesses dos trabalhadores, vote em

cipeiros de luta!

para as melhorias nas condigoes do

Confira o calendario das proximas eleicoes:
Eleicao Fabrica Cidade

Cidade Inscricao Inscricao Eleicao

(]

ECCOSTECNO
JOHN DEERE

CELLCOM/
TEC. PARK

INDAIATUBA
INDAIATUBA

09 a 23/09/2013
11 a 25/09/2013

27/09/2013
01/10/2013

FLACAMP CAMPINAS 28/08 a 13/09/2013 | 19/9/2013

SCOPUS CAMPINAS 16 a 30/07/2013 23/09/2013

WORTEX CAMPINAS 05 a 19/09/2013 25/09/2013

CAMPINAS 20/09 a 04/10/2013 | 10/10/2013

Acordos dos Processos Judiciais da Bosch Freios e da Valeo

Bosch Freios — 40 minutos segundo turno

Periodo: 12/01/2004 a 01/02/2006

Quem tem direito: trabalhadores ativos e demitidos envolvidos no processo
judicial

Valeo — Intervalo de refeigao

Periodo: 19/12/2002 a 13/11/2007

Quem tem direito: trabalhadores demitidos envolvidos no processo judicial

Para cadastramento e agendamento do pagamento do acordo: de
segunda, quarta e sexta-feiras, das 9h as 12h ou das 14h as 18h, na Sede
Central, em Campinas

Documentos necessarios: RG, CPF, cartdo do banco e CTPS (péagina da
foto, qualificagao civil e contrato de trabalho).

Se vocé conhece algum trabalhador que ja foi desligado da empresa, mas tem direito ao acordo, favor informa-lo sobre o cadastramento.

Franceses fazem greve nacional 12’ Festa das
contra reiorma na Pfﬂ\llll&lll:la

Os trabalhadores franceses de
diversas partes do pais voltaram as
ruas em protesto contra mais um plano
do governo que visa reduzir direitos da
classe trabalhadora. No dltimo dia 10,
as manifestacoes culminaram na greve
nacional contra a reforma do sistema
previdenciario.

Com o0 novo plano, o governo quer
taparum buraco de 20 bilhdes de euros,
aumentando gradualmente o nimero de
anos em que os franceses tém de pagar
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Sindicato dos Metaliirgicos de Campinas, Americana, Indaiatuba, Hortolandia, Nova Odessa, Monte Mor, Paulinia, Valinhos e Sumaré

BLE
CUTUERO,

TRANSPORTE: HAVERA ONIBUS SAINDO DO LARGO DO PARA PARA 0
CLUBE DE CAMPO DAS 9 AS 134, COM RETORNO PREVISTO A PARTIR
DAS 170. 0S TRABALIADORES DAS OUTRAS CIDADES DEVEM ENTRAR EM
CONTATO COM AS SEDES REGIONALS.
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contribuicoes para reivindicar uma
pensdo integral.

Até 2035, o periodo de contribuigao
passarade 41,5 anos, para43anos.

Endereco para correspondéncia
Rua Dr. Quirino, 560 - Centro
Campinas (SP) - CEP 13015-080
Fone (19) 3775.5555
Fax (19) 3232.3068
Plant&o da Diretoria (19) 3775.5554
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