SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO E DE FIBRAS OPTICAS

Campinas, Indaiatuba, Americana, Monte Mor,Valinhos, L EALUILL LA

Nova Odessa, Paulinia, Sumaré e Hortolandia INTEHSINDIGAL
Departamento de Juridico

ANRE E-MAIL: juridico@metalcampinas.org.br

INSTRUMENTO DE LUTA E ORGANIZAGAO DA CLASSE TRABALHADORA

PROCESSO COLETIVO - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
0000419-22.2013.5.15.0131
12 VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS

OBJETO DO PROCESSO: Adicional de Periculosidade aos
trabalhadores dos setores (CA 180, CA-147 e EV-06)

AJUIZAMENTO DA AGAO: 05.03.2013

PRESCRICAO BIENAL: Processo nao alcancga trabalhadores
demitidos anteriormente a 05.03.2011

PRESCRICAO QUINQUENAL: Processo ndo alcanga créditos
anteriores a 05.03.2008

DO ACORDO CELEBRADO
O Sindicato celebrou acordo com a empresa com as seguintes
condicdes:

(@) A BOSCH pagara aos trabalhadores 90% dos valores que foram
apurados, considerando como base de calculo 30% (de adicional) sobre
os salarios nominais mensais durante o tempo de exposicdo de cada
trabalhador (com evolucdo salarial respectiva durante o contrato de
trabalho), mais reflexos em 13° salarios, férias e FGTS, conforme
listagem/planilha contendo nomes e valores individuais discriminados
para cada um dos trabalhadores contemplados no acordo.

(b) A base para o acordo € o laudo pericial apresentado no processo,
abrangendo as areas/setores de trabalho (CA 147, EV-06 e CA 180),
com periodos de exposicdo diferentes, inclusive considerando a
prescri¢ao.

(c) O pagamento devido a cada um dos trabalhadores INATIVOS sera
realizado pela BOSCH em conta bancaria do Sindicato, com previsao
para o dia 31.07.2020. Tais trabalhadores deverdo comparecer ao
sindicato para se identificar e informar seus dados bancarios pessoais
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para transferéncia dos valores. (* Veja abaixo os detalhes do
procedimento);

(e) Os empregados ativos (ATUAIS EMPREGADOQOS) receberao o valor
devido em folha de pagamento, com previséo para 31.07.2020;

(f) Os empregados ativos, atualmente alocados no CA 147, passarao a
receber o adicional de periculosidade em folha de pagamento, a contar
de agosto de 2020.

(g) Em relacdo ao rol de substituidos do acordo, sera ainda estabelecido
prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da homologacéo judicial,
para eventual indicacdo de trabalhador que venha a se beneficiar do
acordo, desde que ele (trabalhador) ndo tenha agao trabalhista individual
postulando adicional de periculosidade. Além disso, referido trabalhador
deve ter recolhido imposto sindical (contribuicdo Sindical) no ano de
2013, exceto para aqueles demitidos em 2011 e 2012 (dentro da
prescricdo bienal) cuja data da contribuicdo sindical deve ser a ultima
realizada.

(g.1) Para eventual inclusédo de outros trabalhadores na listagem original
do acordo, devera o pretendente reclamar ao sindicato esta condicao,
apresentando Carteira de Trabalho, declarar numero do EDV (matricula)
que consta identificado no holerite, Secao/posto em que trabalhou e o
periodo. De posse desses documentos e dados, serdo analisadas as
informacdées e o0s registros internos da BOSCH, especialmente
considerando o centro de custo e ordens de servico, para verificar a
pertinéncia ou ndo acerca do pedido de inclusdo no acordo.

(h) Na composicao do valor individual devido a cada um dos substituidos
(ativos e inativos) estdo incluidos os reflexos do principal em 13° salario,
férias e FGTS, sendo que para os ativos 0 montante correspondente aos
reflexos no FGTS sera depositado diretamente em conta vinculada na
CEF, e para os inativos, o valor sera pago diretamente a eles.

(i) Os montantes serdo considerados individualmente, por trabalhador,
em planilhas detalhadas, inclusive para a base de calculos e de eventual
incidéncia de INSS. (OBS: n&o havera incidéncia de IRRF).
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(j) Para calculo dos valores individuais, a proposta da BOSCH foi feita
com base na evolugao salarial.

(k) O calculo considerou o periodo trabalhado para cada um dos
substituidos, observado o prazo prescricional abrangido pelo processo,
sendo que cada empregado fara jus a distinto periodo, respeitado o
tempo de exposicdo na area perigosa (observado o periodo de
prescricao definido no processo).

() Os montantes individualmente devidos aos trabalhadores constam
dos valores que foram divulgados pelo sindicato;

(m) Como parte do acordo, a BOSCH pagara (sem Onus para o
trabalhador) 15% de honorarios advocaticios ao sindicato. Sendo assim,
nao havera qualquer desconto das parcelas devidas aos trabalhadores.
(Observacao importante: se o processo fosse ajuizado por um advogado
particular contratado, o trabalhador certamente teria que pagar
honorarios advocaticios de 30% ao referido advogado, descontando de
seu credito).

(n) A Assembleia de aprovacédo do acordo ocorreu de forma virtual, com
votacdo eletrénica pelo site do sindicato (www.metalcampinas.org.br),
entre os dias 01 e 02 de julho de 2020.

* ATENDIMENTO DOS TRABALHADORES INATIVOS PELO
SINDICATO

A partir de 28.07.2020 os trabalhadores INATIVOS que est&o na lista de
contemplados no acordo, deverdo comparecer pessoalmente no
sindicato, (de segunda a sexta — feira, das 9h as 16h00), portando os
seguintes documentos (FAVOR TRAZER COPIAS e exibir o original):

Carteira de Trabalho (paginas da foto, verso e registro na Bosch),
RG, CPF, numero do EDV (Bosch), DADOS BACARIOS PARA
DEPOSITO (trazer cépia do cartido), e comprovante de residéncia.
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Campinas/SP, 24 de julho de 2020
DEPARTAMENTO JURIDICO
SINDICATO DOS METALURGICOS DE CAMPINAS E REGIAO
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