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Em todo o mundo, trabalhado-
res irdo ocupar as ruas nesse 1° de
Maio lutando contra as ataques dos
patroes e dos governos e para relem-

braraluta dos que vieram antes de nos.
0 1° de Maio marca a luta da

classe trabalhadora pela redugao da
jornada de trabalho. Foi gracas a
coragem e determinacdo de muitos
trabalhadores, alguns dando a propria
vida, que conseguimos reduzir a
jornada de trabalho que antes chegava

a 16 horas diarias.
Desde 1886, com muita luta

fomos ampliando nossos direitos e
agora, para salvar o capital, governos
de todo 0 mundo tentam retirar direitos
dos trabalhadores. Na Europa, onde as
manifestagdes ocorrem quase que
diariamente, o0s projetos vdo no
sentido de aumentar a jornada de
trabalho, reduzir salarios, diminuigao
dos servigos publicos, e aumento da
idade para aaposentadoria.

1° de Maio - Dia de Luta da
Glasse Trahalhadora

1° de Maio

Vivemos num pais que tem uma
das maiores desigualdades sociais do
mundo. Bolsdes de miséria e péssimas
condigoes de moradia que se espalham
por todo 0 pais tem a situagao piorada
com 0 pouco investimento em saude e
educagao, enquanto banqueiros e
empresarios embolsam a maior parte do
orgamento com juros da divida publica

pagos pelo governo.
No Congresso Nacional proje-

tos para liberar geral as terceirizagoes,

aumentar a idade de aposentadoria e
flexibilizar a legislagéo trabalhista res-
surgem a todo momento, de acordo com

a choradeira dos patroes.
O recente decreto do governo

que desonera a folha de pagamento das
empresas com a desculpa da desindus-
trializacdo nao traz nenhum calculo de
quanto a previdéncia deixara de ar-
recadar e de como isso afetara as fu-
turas aposentadorias.

Nenhum Direito a Menos e Avancar nas Gonguistas

Essa € a nossa bandeira que esta mais atual do que nunca nesse 1° de Maio.
Nosso Sindicato, junto com a Intersindical, outros sindicatos da regiao, a Pastoral
Operaria, e outros movimentos sociais organizam o 1° de Maio em Campinas.

Concentracéo: Largo do Para
Passeata pelas ruas do centro até a praca da Catedral, onde ocorreré o
Ato Politico em defesa dos nossos direitos
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As trabalhadoras da Multidevi-
ce conseguiram barrar a tentativa dos
patroes de fugir da Convengao Coletiva
dos metallrgicos. A empresa, que ope-
rava em Jaguariina, mudou sua planta
para Valinhos e de Ia, comegou a dizer
que € prestadora de servigos. Em pro-
testo as trabalhadoras se mobilizaram e
denunciaram ao Sindicato a tentativa da
empresa em buscar outro enquadra-
mento sindical para fugir dos direitos
presentes nas Convengoes Coletivas.

0 Sindicato protocolou estado
de greve e a empresa foi obrigada a
voltar atras e esta registrada como meta-
largica.
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A luta das companheiras na
fabrica garantiu mais esta conquista.

Costech

Situagao semelhante esta acon-
tecendo na Costech, onde as trabalha-
doras estdo em greve desde o dia
12/03, porque a empresa, que € a terce-
irizada da Samsung, mudou a planta
para Valinhos e la comegou a dizer que
€ so prestadora de servigos.

0 grupo de empresas de eletro-
eletronicos, da qual a Costech faz parte,
produzem 0S mesmos componentes e,
portanto, tém de cumprir a Convencao
Coletiva do nosso Sindicato.
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Os cerca de 70 companheiros da
Mangels, que fica em Paulinia, estdo em

Greve na Tecnoroad
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Em greve desde o dia 15/03, 0s
140 trabalhadores na Tecnoroad, em

Trahalhadores em luta por direitos!

Luta faz Multldewce recuar Greve na Maxion
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Sem acordo nas negociagoes
de PLR, os trabalhadores da Amsted
Maxion estao em greve, com a produ-
cao parada desde o dia 29/03.

Depois de varias reunioes com
a empresa e audiéncias de conciliagao
no TRT, sem acordo, os trabalhadores
aguardam agora o julgamento do dissi-
dio coletivo, ainda sem data marcada.

greve desde o dia 02/04.

No dia 24/04, foi realizada uma
Audiéncia de Conciliag&o entre a empresa e
0 Sindicato, no TRT e até o fechamento
desta edigao, ndo havia terminado.

As reivindicagoes sao pagamento
da PLR, reajuste do Vale Alimentagao, Adi-
cional de Periculosidade e Insalubridade e
contra a demisséo arbitraria de um traba-
[hador.

Americana, esperam 0 julgamento do
dissidio coletivo, no dia 9 de maio.

A greve iniciou depois de o0s
trabalhadores rejeitarem a proposta de
PLR apresentada pela empresa. A Pauta
de Reivindicagao inclui a redugao da
jornada de trabalho de 44 para 40 horas
semanais; implantacao do PCS e, melho-
ria nos convénios com meédicos.

Vltorla dos trabalhadores

Em Cuiabd/MT, a Intersindical

| esteve  frente junto com os morado-

res do Assentamento Canaa contra a

= acao de despejo que tinha por objetivo

colocar 300 familias na rua.

Os trabalhadores ocuparam a
sede do governo estadual e a secreta-
ria para as obras da Copa e consegui-
ram barrar a desocupacao.

No dia 19, depois de inimeras
manifestagoes, o governo foi obrigado
a ceder e assinou decreto que deter-
mina a desapropriagao e declara ser
de interesse publico a area do assen-
tamento Canad, em Mato Grosso.

Com muita luta, foi possivel
impedir mais um Pinheirinho.

As piscinas do Clube de Campo, permanecerao fechadas de

10 de majio ate 5 de setembro para manutencao.
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