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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
O SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS

AUTOMOTORES — SINDIPECAS, CNPJ 82.648.555/0001-00, Registro Sindical MTIC n®
) —~ CNPJ

legal, nc final assinados e identificados, de u INDUSTRIA DE
PARAFUSOS, PORCAS, REBITES E SIMILA O BE SAD PAULD - SINPA,

CNPJ: 62.648.54B/0001-00, Registro Singlcal représentado  por
representante legal, no final assinados outro lado, ©
SINDICATO POS TRABALHADORES WAS | , MECANICAS E

REGIACQ {AMERICANA, HORTOLANDIA 3, DR, NOVA ODESSA,
istro sindical n® 648,268,

an - SP, assistidos por s2us advogados e
representados por respecilivos—direicres oy repregenianies legais, no linal assinados o

identificacdlos, celebram a presente CDNETWA DE TRABALHO, nas seguintes
gt o

condigdes: T T3
> ]
. Pz 4
SINDICATO NACIONAL DA INDUS[RIA DE GOMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMODTO A
ABIPECAS - ASSOCIACAC BRASI DA INDUSTRIA DE AUTOPECAS .
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| - CLAUSULAS ECONOMICAS:

1) AUMENTO SALARIAL

1.1} Os salarios dos trabalhadores abrangidos pela pggsente Corfwepcic Coletiva de Trakalho,

vigentes em 31 de agosto de 2012, seréo avmentadbs em 7,6% (sete v la seis por cento),
a partir de 1° de setembro de 2012, cbservado ¢ {eto

ac constante™se Clusula 2 -
TETO SALARIAL E LIMITE DE AFLICAGﬁD RA

O HIER A

2} TETO SALARIAL ELIMITE DE A

Go na Clél%o
- AUMENTO SALARIAL

abservando o tetg gis phil oitocentos & sessenta & cinco reais).

A aplicacac do aumento £zlaria bedecera zo limite de aplicagdo nas

21) A empresa

pas clausulas anteriofesy

regras previstas

2.3) O teto também sera oPwgecido/no caso que frata jusula 3 - ADMISSOES APOS A

DATA-BASE (01/09/12).
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3) ADMISSOES APOS A DATA-BASE (01/09/12)

O aumento salarial para ¢ empregado admitido a partir de 1° de setembro de 2011 e até 31 de
agosta de 2012, obedecera aos saguintes critérios, inclugi s contidos na Clausula 2 - TETO
SALARIAL E LIMITE DE APLICAGAO HIERARGQUICA:

arcentual do
empresa gonstitulda ou
que entrou em funcionaimente apds a rgfenda 92014,

proporcional ao tempo de servigo do egipreg erand 1¥ (U

o Colett balho s2 del no final de

enfo salarial serd

dozg avos) por

3.3) Considerando que a assinaturg/desta

novembrof2012, as empresas congfl até 2 gados agdr as diferencas salariais
retroativas a setembrof2012, naffolha d fito cﬂr% janeiro/2013, = as demais
deverdo pagar na folha de pagamen glencia ro/Z012.

%
S

4) P1SO SALARIAL

Os pisos salarizis tembro de 2012, com o8 seguintes

valores:

/ R$ 1.076,00

R$ 1.420,00

forme clausula espetifigh “32 — Aprendizes.

5) ADICIONAL NOTURN
A remuneracdo do trabalho noturno para fin

%- 73 da CLT, serd acrescida dos

F

seguintes adicionaia:
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=  27% (vinte e sete por cento) para as empresas com até 300 empregados;

= 30% (trinta por cento) para as empresas com mais de 300 empregados.

6) HORAS EXTRAORDINARIAS

A hora extraordindria sera remunerada na forma

6.1} Segunda-feira a sabado:

Pe 7
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mesmeo critério normalmente usadoe, ou reembolsarfio a diferenga ocorrida enire o prego pago
ha empresa e a aquisi¢io fora, quando assim for determinado;

6.8) Serdo garantidas as situagdes mais favordveis ja existentes, decomrentes de liberalidade

ou regulamentos internos das empresas.

7) SALARIO ADMISSAO

Serd garantido ao empregado admitido parg
trabalho tenha sido rescindido sob qualque
considerar as vantagens pessoals,
indvidualizadas, ou seja, aguelas que pg

de saldric por cargo, ac empregédo adaill

frabalho tenha sido rescindidg ndigﬁ”a wAtido ao substituto, apés o

vencimento de contrato de e perién%enur saléra para a qual foi contratado.
claug

7.2} Ficam excluidos tgmbém priment
interno, para os quais/se apli sula RO

8} SALARIO 5 STITLITN v
A partir do/31° (tr rimeir sybstituicio de carater eventual, o empregado
substituto/passara ber o lariG do substituido, excluidas as substituigdes dos
cargos fle chefia, s que projénguem por periodo superier a 30 (trinta) dias.
8.1) Subslituicdo superior a 6 senia)/dias consecuiivos acarretara a efetivagao na fungao,
aplicando-se 2kjpdtese, a clausula n.° #7 - PROMOGOES.
8.2} N&o se aplica a garafiti do igfm 7.2, acim o o substitulde estiver sob ampare da
Previdéncia Social.
—— k
' Pg. B
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8.3.1} Entretanto, se a substituicao ultrapassar a 30 (trinta) dias, aplicar-se-a o disposto no item
7.1 supra.

9) ADIANTAMENTO DE SALARIO - VALE

A empresa concederd aos seus empregados, Ym adigntamente memgal de salario, nas

seguintes condigtes:
9.1} O adiantamento devera ser efetuado #ié dia inB de ¢ ez, Qfando este dia
ceincidir com sabados, domingos ou feriagbs serg no primeigl di | antgrior,

9.2) O adiantamentec sera de 40% (quérenta de s ominal/mensal desde gque o
empregado ja tenha trabalhado na guinze pto corgesp nte;

proprio més, desde gue as

9.3) Este adiantamento deverd ser pa salarig no
eventuais correcbes sejam unhec‘ﬁb-n, no i
pagamento.

8.4} - O pagamento i i JSive, Nnos mMeses am gue Ocormer o

(cinto) dias de antecedéncia do

ormal de trabalho, independentemente

destes pagamentos serem efetuados em moeda go 2 deposito bancario cu cheque-salario.
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10.3) Exclui-se do cumprimento desta cléusula, a empresa cujos empregados possuem cartao
bancario que lhe proporcione o sague de dinheire em qualquer caixa eletrdnico do banco

acnde sio depositados o seu saldrio ou vale.

11} ATRASO DE PAGAMENTOQ

O ndo pagamento dos salarios no prazo deterpinado fiBske clausula acarr@ara multa diaria

N

obrigagéo for satisfeita  independenie j entdo  pago,
concomitantemente, o principal e a reg

revertida ao empregado, conforme abalxo:
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13) ERRO NO PAGAMENTCO/ADIANTAMENTO

Na ocorréncia de erro na folha de pagamentc &fou adiantamentc de saldrios, 13° salario e

férias a empresa so obriga a efetuar a devida comegio pe-prazo maximo de 3 (trés) dias teis,

contados a partir da reclamagio e comprovagdo do egfo.

14) DESCONTO DO DSR - DESCANSO SEMANAL RE DO

A ocorréncia de 2 (dois) atrasos ao frabalhg/duran &na nag acarretara @ desconto do
DSR comespondente, desde que os mingtos a nao %a 0 (trinta), salvo
condigbes mais favoraveis ja existentes.

&

14.1) Havendo até 2 (dois) atrasog na s s0m de/30 (trinta) minutos, ©

&
desconto do DER sera proporcionél na r. do res QW alof.
14.2) A partir do 3* {terceiro) atras a sem spgctive DSR sera descontado
integralmente.
14.3) Nas hipdteszes d Qn > podera impedir o cumprimento do

s itens agntes,
restante da jornada ¢@e trab 0

15.1) Reduzir a jomada dhaga de trabalho, subtraindo os minutos relativos 4 compensagao, ou,

15.2) Pagar o excedente como horas extraordindrias, nos termos desta Convengdo Coletiva de
Trabalho; ou,

SIHDICATO RACIONAL DA INDUSTR{A DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMO
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15,3} Incluir essas horas no sistema de compensagao anual de dias pontes;

15.4) Fica garantida aos empregados, na semana, a redugio de uma jornada diaria normal de
trabatho.

15.5} - As empresas comunicardc aos empregado jas de antecedéncia do
feriado, a alternativa que sera adotada.

16) INTERRUPGOES DO TRABALHO

Sindicato profissional.

17) PROMOCOES

oF

BA r; F# RJ

Prua EfesioPocds, 302 STIEP | BHS Cha 08, Lo 1, Bisca | Aor. Clogariohiacat 2144 - A Ceonchdn da Ay, 520 | A Consemaim duum Ay, | Av, Basia Bre], 3787 o, Mgty e Comidaben, J550
Lo ATTHR3ES [ sala 1404 wHE W12 R AN R Buan i
B {50 Bed Sehvpdor (B4, Bl TAF2045 Bl OF B | Bela Hordonie /WK Brad BSOS e ot Sl Povio AR5 Bl f-teel ]

Tel: ¢65 1Ty Ma-ABAE Tl (45 M) TR 256 Tl |F561] BREEE Tel: (£5 31) TN Curiitea, PR B Tel: (5520 21025418
meummm FRC |57 3ML1 N Fa: (55 61) 220007 N TebfEc{sS 3 JANTE | TP S A1 R IEM mmmmmh
sindperafisndpeces HrphaEindpe.o Ry Reandipeces iy shiemacpidpecsenty | endpagsedpecrogh | sndufsndeecs o

Tl {5 51) 33555240 deind5C Bl
Teedae (S5 510007704 | Vemtas 5547 MAT12
wdpedanipecnagtr | ¥



SINDIPECAS @

ABIPECAS )

18) CIPA

A empresa, obrigada ao cumprimento da NR-5-CIPA, convocard eleicio para a CIPA, com 60

{sessenta} dias de antecedéncia do término do mandate-em curso, dando publicidade do ato

através de edital, enviando copia ao respectivo Singlcato profidsignal nos primeiros 10 {dez)

dias apds a sua publicagdo.

O edita! devera expliciiar

CIPA em exercicigl @m cONIDE =quranga e Medicina do Trabalho da

empresa. \

1N
18.3} A eleicE ap ser acompanhadas por 1 (um} representante
sindical, dgvi j ificado m comespondéncia do Sindicato Profissional.

. F it Pg. 13
SINMEATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA vEICULODS AUTOMOTORES :

ABIPECAS - ARSDCIACAD BRASILETRA DA INDUSTRIA DE AUTOFECAS / /

50 Mo EA oF Wi PR 1] RS -

e Eain A, 1363 P Elsi Pongls, M2STER | 5HS Omdas, Lo 1, Bes | A Dlepiviphdacied, 2140—  § v, Cindio de bty 25 ] A Consalheim A, Asls. Bl 6787 et Pl Piea Cordatia, 1850
DA HTIHTE C, mhia eaafit? A1ACH12 b A A0 200 F14040M et

S Pk [ 50 el Sebvaor [BA, Bl 0215 Brmelie /OF Bresi | Bk Moritonts /1S G B NLNG tensFaopaRlied | PornAbgrfs Bl T

Tl [55 1) SE-4B4E Tok: (55 T} MG-1 355 Ted: (55 1) 232 M08 Tl (5533424 Cul PR Brasd THo(BE HOLEHS | Tel: i 61) L6650 Joimlef5E: Pradl

Fizc 5 17} 3480900 Fae 6 1) 42280 Frce {5 1] 3307 Toktbw (A 311 220000TA | TelFac (D) 32000 | RS eaameatm | Taolmc (SSSIVEMTETEA | e [T MGTHI0E
shaperseindpecaconty | endnio@endpesm gty | cndedishdpacionte | enimpiendpecmmre | cedgortsodpeessem e | dedpidishdpecnomtr | endpriinfprmagte | sndpeifenipcs op



SINDIPECAS @

ABIPECAS e\

18.6) No prazo maximo de 10 (dez} dias, apds a realizaghe da eleigao, 0 respectivo Sindicato
profissional serd comunicado do resultado, relacicnando os nomes dos eleitos, dos respectivos
suplenies e dos representanies indicados pela empresa -

18.7} © nfio cumptimento do disposto em quaisquer dés itens amegjores, por parte da empresa,

tornara nulo o processo eleiioral, devendo nova eléicio ser realizada™ag prazo improrrogavel

de 30 {trinta) dias e com ¢ acompanhamento do rgspect] pdicato profissiona],

membros da CiPA, mesmo aos

as, a Wa 4 da eleigho dos
rofis& me da entidade gue

18.8) O curso de trelnamento serd obrigatdfo par

{

ABIPECAS - ASSOCIACAO BRASILEIRA DA INDUSTRIA DE AUTOPECAS
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19.1} As demais maquinas operatrizes industriais deverdo sempre que possivel, contar com
equipamentes efou sistemas de protegio para evitar a ccoméncia de acidentes.

18,2} No caso de acidente grave com afastamente~dp frabalho, a entidade sindical

representativa da categoria profissional devera ser cgmunicada @Ry 48 {quarenta e oito) horas

&

e de

do evento.

20} MEDIDAS DE PROTECAO

As empresas adotardo medidas de protegd0, prio tivg, em relagac as

condicdes de trabalho e seguranca do epipregado.

20.1) O respective Sindicato profisgional I mpres !ei 2
seus empregados, em relagdo as ndi§ alho g i .
20.2) No prazo de 30 (trinta)/dias, respontegg reghective Sindicato profissional
por escrito, informando os fesultados Uogdevantam ugdes, espacificando as medidas

de protegio adotadas o as g =¥ adntad quefprazo. No caso de situagbes de
emergéncia ou de peri gueno) dias

jo iminE: Zo SEG x a8,
dia % o do regado/ a empresa dara treinamanto quanto

obrigatoriedade /e HEW do uso ip@dmento de seguranca e protegde, como
e jnsalubres e sobre os riscos de eventuais

balho.

s fundamentadas por

reds
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21.2} O relatério conterd as seguintes informagdes.
21.2.1) Da empresa:
21.21.1) Nome;
21.21.2} Enderego.
21.2.2} Do acidentado:
21.2.2.1) Nome;

21.2.2.2) Data de nascimente (idade);
21.2.2.3) Sexn,
21.2.2.4) Funcao (CBO).

21.2.3) Do acidente:
21.2.3.1) Data da ccorréncia;

21.2.3.2) Horrio da ocoméncia;

21.2.3.3) Periodo de afastamenfo (efeti@wisto).

apesentadaria, no pras no prazo regulamentar da integral e que

emprego ou salario, durante o periodo que falfg -::-sentar-se.
o

A
_ Sav'w
4 E \J
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22.1) Ac empregado que comprovadamente, com até 18 (dezoito) meses da aquisigie do
direito a aposentadoria, no praze minimo da propercional ou no praze regulamentar da integral
& que contem com mais de 10 {dez) anos de trabalhe na mesma empresa, fica assegurado o

gantar-sa.

emprago ou salério, durante o periodo quas faltar para apg

22.2) Para fins desta clausula, cansidera-se prazo phinimo de aposent3dgria proporcional, para
homem 30 (trinta) ancs de contribuiglo, mais te

o de o 2 53 (cinglertag trés) anos de
idade e, para mulher, 25 (vinfe & cinco) angs de ﬂn o mais tempo d2@ pedagio &

48(quarenta & oito) anos de idade.

ausula, podera ter seu contrato de
pedide de demissao ou por mitue

ultimo case somente  com a assisténela o

presg, nesta
Q.'D!

ABIPECAS - ATSOCIACAD BRASILEIRA DA NMDUSTRIA DE AUTOPECAS

- ’Q Pg. 17
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTGAES/ y e A
] RS

5= Mok B4 LF L] FR BS '

A B Ao, 1358 RuaEdztn Fondd, H2ETEF | 5H3 Ouadatd, Loe 1,8ba | Av. Olegaiohacol, 2144~ | Av Clinchod do browy, 528 | Av, Cormmtite Julus A, | . Ao Brid, BVET Ao, Rtz et Condeinn, 155
o el A1TTR-5 T i kB2 HR112 WL S A BEEN B0 adar

By Py 71 Bvaed Saarer | BA Braad T3R5 Brealla (OF Greal | Balo Hoctmnts #NG Brael BSOS Nera Friburgo ) vl Forio Aageh5 Brsl [

B HERNE Telo {587) 3431255 Tol: (S5 Eh-HZHIN Tolz B3] 3414 2434 Carlif (PR Bred Tel (55T 100413 Tel: {55 61] 15628 bt Breed

Fi &35 1953048 0900 Ffa: (55 M IHEMED Fe (55 B) SRR Toldee SR THENT | ToFEu A 3000000 | Fox (SR MIRAE | Toefac(SESUXMTENM  § Tefou 85 M METOI0
ehdpeeindpomoqir | enfptefenipernogly | endod @edeocmo b | eeem@indpecs ol | sfgpeBisdpesanon | sefdfendeeem o be | edpre@ndpaceangir ] dhdpaofisndpess g br



SINDIPECAS

@
ABIPECAS @

23.1) Na hipdtesa da recusa, pela empresa, da alta médica dada pelo INSS a empresa arcara
com o pagamento dos dias nBo pagos pela Previdéncia Social, contidos entre 0 re-
encaminhamento e a confirmagao da alta pelo INSS.

23.2) Dentro do prazo limitado nesta garantia, 0 empfegado sdwgnte podera ter seu contrato

de trabalhe rescindido pela empresa, em razdo Me pratica de faliigrave, por pedido de

W70 caso com a

demissdo ou por mutuo acordo entre os empregafics e g egppresas, naste

assisiéncia o respective Sindicato profissional.

N

O empregado portader do virus HIV, fiCa gargmti preg
pelo INSS, sé podendo ter seu contpato ds escindi
por pedido de demissao ou mitug acordg prega

dafae empregads que nofificar a

io gté seu afastamente
gfimento de falta grave,
presa, neste atimo caso

com a assisténcia o respectivo Findicatd % ional

24.1) A garantia de que tgata esta m 80 §
empresa de sua condicab de itivo, em
Aviso Prévio, limitado Ao um pr Imo

dispensa,

dizs /ocontados da data do t&érmino do
epta) dias contados da notificagao da

Cp
-
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25.1.1) As empresas comunicario aos empregados, por escrito, ne decurse dos primeiros 10
{(dez) dias ds aviso prévio, a data da homologagio da rescisdo do contrato de trabatho.

25.2) O saldo de salario do periodo trabalhado antes dewgviso prévio e do pericde do aviso

prévio trabalhado, quands for o caso, devera ser ps sifo do pagamento geral dos

demais empregados, se a homologagie da rescisdg/nio coomer antes Yegse fato.

o5 por resciséo dg contrato de

fato pu legislacao gupanveniente

'wru salario nominal do

‘e servigos no restanie da jomada;
e

$ Pg 19
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26.3) Estes empregados ndo poderZc ser despedidos & nao ser por pratica de falta grave,
pedido de demissie ou por mltuo acordo entre o empregado & a empresa com assisténcia do
respective Sindicato profissional.

ADD "RORTADOR DPE DQENGA

27} GARANTIA DE EMPREGO AO EMPRE
PROFISSIONAL OU OCUPACIONAL

nas a@cim descritas, deverao ser sempre e
lediante ate mgdico oficial da INSS.

ngi‘o Nnﬂa d
dquiri%a! emp Nida as condigdes acima;

27.3) O emprecado mpla gargntia prevista nesta clausula, ndc podera servir de
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27.4} O empregadc garantide por esta ¢lausula, se obriga a participar dos processos de
readaptagdo as novas fungdes indicadas pela empresa. Tais processes quande necessarios,
serao preferencialmente aqueles crientados pelo Centro de Reabilitagio Profissional do INSE;

a % de deenca profissional ou
pm a vigen o, além das
: acima&
%atam . q do ajuizamente de
ca pro y 46 acidente de trabalho
i % iph interessado.,
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28.2) Também esta abrangido por esta cldusula, o ja acidentade no frabalho, que atenda as

condigGes acima,
28.3) O empregado contemplado com a garantia previsia-kesta clausula, nfo podera servir de

paradigma para reivindicacdes szlanais, nem ter sgu contraidngde trabalho rescindide pela
empress, a néo ser em razao de pratica de falta grave, mutuo acorddgntre as partes, neste

caso com a assisténcia do sindicato representalifro da gEtalorjp profissiona
adquirido direite a aposentadoria, nes seus pragos mﬂ

28.4) Esta excluido da garantia supra o epiprega 0 EMAC e ifajeto a que der
causa. Excepcicha-se desta hipbtese, 9facide i3eio oc transporte fornecido

pela empresa;

QU guando tiver

comprovadamente, nag cofab f

28.7) As garantiag’desta a apli
com a vigéncia do con de fAbalho, al

29.1) ABONC DE FALTZA

=.
it}
=3
o
k]
@
3
@
8
3
o

@ Serdo abonadas as faltas do empregado
estabelecimento de ensino oficial, autorlzadgAby.gere ecidc—

= ?f-/— . z/ Pg.22
L
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minime ¢e 72 {setenta e duas) horas e comprovagio posterior. Esta garantia é extensiva aos
exames vestibulares, limitados, porém as trés primelras inscrigbes comunicada a emprasa.

29.2) HORARIO DE TRABALHO

Fica garantida a manutengio do horario de trabglho do empregado™egtudante, desde que,

matriculzdo em estabelecimento de ensing e cyrsand sine fundamertal, médio, curso
superior, curso de formagao profissional ou prgfissiongliza esde que notificada a empresa
dentro dos 30 {trinta) dias a partir da assinajlra de ncao Coletiva de Trabalhe ou da
matriculz. l

no da %estiv ndoeCursAda.
29.3} - ESTAGIO

Sera assegurzado aos empregldos , a real agio nas proprias empresas,
desde gue compativel cgfh a fo profissi bregado e as atividades das

oS

29.2.1) - &sta garantia cessara ac te

stadn médico do INSS;
BL =N

s

samni—— I'I
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30.2) A empregada gestante ndo podera ser despedida, a nfo ser em razdo de falta grave,
pedido de demissdo ou por mittue acordo entre empregada e a empresa, com a assisténcia do

respectivo Sindicato

estipulato nesta garantia.
31} GARANTIAS GERAIS
jer das clausulas
onvengao Coletiva

de Trabzlho.

32) APRENDIZES

inclusive no i i a empresa, a nao ser por motivos
disciplinares, escols : 5, & neste caso, com a assisténecia

= / e
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32.3) Se efetivados na empresa, apés a conclusao do aprendizado e inexistindo vaga na
fungéo para a qual recebeu treinamento, os mesmos poderdo ser aproveitados em fungbes

compativeis, percebendo o menor salario dessa fungio.

32.4) Ocorrendo a existéncia dessas vagas elas sepao, prefefeqeialments, dirigidas para os

aprendizes:
32.5) As condighes e prazos de inscrigio pary seleg didatos a aprendizes, deveraio
ser divulgados nes guadres de avisos com apfeced

e fsejam oferecidas
opartunidades de aprendizado & forglacas iiino. o Reitérarao a0 Conselho
Regicnal das instituicées a reivindigs rofissionais, a fim de

3314 A empresa fo em@mente al@a dos candidatos em testes, desde que
estes coincidam o\ fe

pelas empresas pelc prazo dae—8u (novenia)

quarenta & cineo) dlas podendo neste Gitimo cas prorrogado por até igual periodo.
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34.1) Nao sera celebrado o Contrato de Experiéncia nos ¢asos de readmissao de empragadoe
para a mesma fungic anteriomente exercida na empresa, bem come, para os ¢asos de
admissdo de empregado que esteja prestando servigos na mesma fungdo como mao-de-obra
temporari=.

35) MAQ DE OBRA TEMPORARIA

36.1) O infcio das férjas coleti ndivid:‘ ogera coincidir com a2s sextas-feiras,

ﬁado@ ja comp
36.2) Quando ag féria@ abrange digs 25 de dezembro e 19 de jzneiro, estes
g N‘% mo fé o, excluidos da contagem dos dlas corridos

ABIPECAS - ASSOCIACAD BRASILEIRA DA INDUSTRIA DE AUTOPECAS
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36.5) A empresa que cancelar a8 concess8c das férias, apos sua comunicagio formal ac
empragado, ressarcira as despesas imeversiveis feitas pelo mesme antes do cancelamento e
desde que devidamente comprovadas.

36.6} Ap empregado, cujo contrato de trabalho vghha a semyescindido por inicistiva da

ampresa, sem justa causa e no prazo de 30 (trintay dias apds o retorimdas férias, sera paga

um adicional, a titule de indenizagic, equivalente A 1 (ur@ nominal mehsagl.
36.6.1) O adicional agui previsto, sera pagoj r@s demais verbas regt
2 =] .

izdrias, nac

mediante cpgaofinica ado por jiodos e exercida no ato do reczbiments do

X &
373} De asmaéa ternatiya vo dmpragado podera optar por 1 {um) dia livre por

semana ou 7 (sate) dias corrid nie o p

2 {dQ vigla pb ariigo 488 da CLT, sera ulilizada
atendendo a con eni% preg o ou ne fim da jomada de trabalhe,
mpr

pré-aviso.

37.4) Caso o emphegado seja impedidg pela empres prestar suas astividades profissionais

durante o aviso prévio, Gbrigado de cdm r 2 empresa, fazendo, no entanto,
@ jus a remuneragac integial,

i ; F_ . P27
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37.5) Aos empregados que no curse do aviso prévio trabalhado, solicitarem 4= empresas, por
escrito, fica garantido o seu imediate desligamento do emprego e anotagao da respectiva baixa
na sua Carleira de Trabalho. Neste caso, as empresas estaric obrigadas em relagio a essa

parcela, a pagar apenas os dizs efetivamente trabalhades, sem prejuize das 2 (duas) horas

ar ano ou fragag’ supericr a 6

p
, 52 vquando for o caso,
a

regulamentar o inciso , arig Gonstitui 2 serao aplicados exclusivamente
aqueles mais favoravei aos em s, Q
r

37.9) Q avisc préyio nao x sel igicio no Ultimg dia Otil da semana;

falta grave devera ser avisado do fato,
VoS, sob pena de gerar presungio de

) /D
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39) CARTA DE REFERENCIA

A empresa abrangldas por esta Convengao nao exigira carta de referéneia dos candidatos a

emprago, por ocasido do processo de selegdo. O refefdedocumento, sera fornesido apenas

no caso do ex-empregado dele necessitar para ingrg presa que nao abrangida por

esta Convencio.

29.1} Quande solicitado e desde que conste dg A OS CUrsos

seus&% empresa inform3

concluidos palo empregado.

40) PREENCHIMENTO DE FORMULARIOS P%EEVID$
A empresa deverd preencher a fogu xigida Y\riéncia Social quandg
solicitada pelo empregado e forne a raZos maximos

40.4) Ficam resyalvadagas sity3toes mal ve)t ja existentes.
40.5) A empresa f por ocasiao esligamanto do empregade, quando for o caso, os
formularigs Previ al para fing de instrugdo de processo de

ext
aposentgdoria especial. Q

41) HOMOLOGACAQ

Quando exigida por lei, a homdlogagas da resdi 4o contrato de trabaiho dos empregados
%‘ sindlcalizados serad realizada no respectivo Sige fissional, e sera gratuita para ambas :

e ’ Sl I Pg. 29
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42} DIRIGENTE SINDICAL — ATENDIMENTO

{ dirigente sindical, no exercicic de sua funcao, desejando manter contato cormn as empresas

de sua base territorial, tera garantido o atendimento _pale representante que as empresas

designarem.

do o assunto a ser

42.1) O dirigente sindical podera fazer-se acomp

gnhar assessor, gua
exposto referir-se & seguranga e medicina do trgbalho. ‘

Com o0 objetivo de incrementar a singlcaliza mpte &e nresas colocardo a
disposicao do respectivo Sindicato ruﬁs@ dias &os

43) SINDICALIZAGAD

meios para esse fim.

43.1) Os pericdos serdo conyencio gcumu elds partes e a alividade sera
desenvolvida no recinto da/empre o am profiugio, em locajs previamente

44.2) Para a empresa com s ‘ i 00 {guinhentos) empregades, limitado
a 1 {(um) empregado por ano;
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44.3) Para 2 empresa com mais de 500 {quinhentos) e até 1000 (um mil) empregados, limitado
a 3 (trés) empregades por ano;

44.4) Paraz a empresa com mais de 1000 {um mj

. %HHS eMmpEresss

prepados, limitado a 5 (cinco}

empregados por ano.

44.5) Ficam asseguradas as condigdes mais favg

globais das empresas metallrgicas aggoci

Fociadglare
45.1) relagao das empresas assog ::

an respectivo Sindicato profissional, no

informgG&o sobre o nimerg.de-empregados existentes, admitidos

A

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUT
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46.1} A informacéo abrangera os empregados horistas e mensalistas separadamente, com os
respectivos salarios meédios.

47) QUADROS DE AVISEOS

As empresas com mais de 50 (cinglienta) empreggdos, colocaro a disgosigio do respectivo

nstit
5 profiggion icapido pelas partes convencionade que teda e
| areci idds ou acdes de ordem econdmica, administrativa

integralmente /assumidos pelos Sindicatos representativos dos
[ contribui revista nesta clausula, os guais assumeam
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49.2) As empresas metalirgicas estabelecidas nas bases territoriais dos Sindicatos dos

: ; Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecénicas e de Material Eiétrico de Campinas,
E Americana, |Indaiatuba, Meonte Mor, Nova Odessa, Paulinia, Sumare, Valinhos, Hortolandia,
F Limeira, Cordeirdpolis, Iracemapolis, Rie Claro, Santa Gartredes, Corumbatal, Ipelina, ltirapina,
580 José dos Campos, Jacare|, Cacapava, |garatd, Janta Brandawe Santos, de conformidade
: com a legislacéo pertinente, descontardo dos salarjbs j reajustados g
E abrangidos por esta Convengao Coletiva de Trabglhe, a
; gue trata o arfigo 8% inciso IV, da Constituic@o Fed
i Sindicatos, gue especificamente, enviarade asgempre
i percentual de desconto ¢ as datas dos deyfidos
F aprovadas pelas Assembléias Gerais dg
respansabilidads dos mesmaos.
49.3) Decidiram os trabalhadorey metal
i Profissionais abaixo relacionadgs, conft
E Extraordinarias, que os desghntos
serda efetuados de todo
" Trabalho, a titule de Tada As
datas .
3 49.4) Sindicato d
: Odessa, Faulini
: parcelas de
5 fevereiro e
E i sete centavos) p
49.5} Sindicaig dos Metallrgicos

de 2013, respeitado o teto de KF e, I[85 rgais e oitenta e sete centavos) para

cada uma das parcelas.
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49.6) Sindicato dos Metaldrgicos de S3o José dos Campos, Jacarel, Cacapava, Igarata e

ABIPECAS

5Santa Branca: 5% (cinco por cento) em uma Onica parcela, incidindo os recolhimentos em

! 10 de janeiro de 2013. "Em conformidade com "caput" do artige 462 da CLT, as empresas

descontardc ja reajustaclos de todos os empregados abpemsigdos por esta Convengio Goletiva,

contribuicbes para o Sindicato Profissional aprovdda em asgembléia deliberativa dos

trabalhadores, na forma, prazos e condigtes estabélecidgs por este, Megiante notificacdo as
mesmas %

N

Fica acordada, pelas paries, multa de 1% (um tg¥do Pis& vigente na época do
enfo da quaisquer

as0 dwp.
do o s fleio em favor da pare
excluidas désta %;e as cl gq = ja possuam cominagbes
51) CONTRIBUICAD -E 9

A empresa nao Assoc
CONVENCAC COLETI E TRABALHO'
de Componentas p!r (W@ Aut

de Forjariz /~ SIN

50) MULTA

gvento, por infracdo & por empregady envol
das cliusulas contidas nesta Congfenci

prejudicacla.

50.1) - Ficam
especificas.

OMNFED

rcitoriais gelebrantes, abrangidas pela presents

enfadas palo Sindicato Nacional da Indidstriz
SINDIPECAS, Sindicaio Nacional da Indlstria
wllsfrias de Parafusos, Porcas, Rebhites, e

T

M e T e e YT R TR 1Y

Similares fioc Es 0 Pg P deverao efetuar recolhiments da Contribuicéo
Confedenativa cbservando a s tabelg
Nimero d pregados / Valor da Contribuicae R$
até 50 / 505,00
_ de 51 a 200 - 1.234,00
_3f de 201 a 780 2.948,00
g o [—
Pz 34
RES /
T - e 1 o W& PR Rl RS 5C
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de 731 a 1500 4.908,00
acima de 1500 8.361,00

T T T
e et o e SE PP PN PP L AT

: : 851.1) A contribuicdo em referéncia devera ser recolhige™aifavés de guia propria, em conta

especial, da Caixa Econdmica Federal, a favor dos rgspectivos

a.' 15 de janeiro de 2013
A
2 Eensa 1% {um

widicatos patronais até o dia

§1.2) O n&o pagamente da Contribuigdo Confgderat o determinado nesta clausula,

acarretara uma multa de 2% {dois por cento) além Jor cento), por

més ou fracao deste, de atraso.

8,58Us empregados uniformes, macacdes e cutras pegas
a prestagio do servigo ou quando as condigbes de

Pg 33
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B4.1) Serdo também formecides gratuitamente, equipamentos de prole¢éo individual e de
seguranga, inclusive luvas, calgados especiais e éculos de seguranga graduado de acordo com
receita médica, quando por efa exigidos na prestagéc do servigo, ou quande a atividade assim
daterminar.

55) NECESSIDADES HIGIENICAS

atendimento primario.

56) PLANTAO AMBULATO

56.3) As emple i nos itens antericres, desta clausula, por
intermédic de i igle no local de trabalho,

especializada, a fim de gue sejam = das a0 exame medico ginecolégico para prevengao
do céncer de mama e cancer do ro. Recebido o encaminhamento, empregada, sob

A

- Pg. 36
SINDICATD NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPO ES PARA VEICULOS AUTOMOAORES .
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57.1) A empresa que possuir convénio medico hospitalar, podera encaminhar as empregadas
para gue sejam submetidas a esses exames com os profissionais médicos que compéem o

respectivo convénio, sem custo para as empregadas.

srevengao do cancer de

57.2) Aos homens também serd garantido, gratuitargente, exames te

ciment%mﬁ sS0Qro e sogra.

Qitalar d%ﬂ oy/companheira, desde que
trab .
ao de fil para cirtfgia, quando houver impossibilidade da

gira | fetua-la, @egao (a) terd ate 2 (dois) dias de
do salago®

Pg 37
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nac serao questionados quante a sua origem, s portarem o Cédigo Internacional de Doengas
(CID), o carimbo do respectivo Sindicato profissional e assinatura do seu facultative.

58.1} Nao sera exigida a comprovacao de aquisicio de medicamentos.

reconhecidos,

£9.2) Os atestados que retratem casos de urgénciz Médica serao semprg

60} LICENGA PARA CASAMENTO

61) LICENCA MATERNIDADE

A partir de 01 de sete

bro de 2 Mmpre idgs por esta CCT passarac a
conceder Licenga M tarni1 80 dias,%de emente de haverem feito ou vierem
a fazer opcao nos Brmos \ . 11,770 de 05.09.2008, denominada “Programa Empresa
Cidads. v

1N\
61.1) Fica ag=z=qgurada ntia de em oysalario 4 empregada que sofrer aborto |
comprovado pur& edico p odgf de 60 (sessenta) dias contados apds o gozo do

g Carti 5, da CLT.

repouso remunerado de gue tra

62) LICENGA PATE

A licengs paternidade sera de ico) dias goiridos, contados desde a data do parto, neles

(h jcluidn, o dia previsto no ingiso I, do art. 47

SINQATO HAGIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEIGULOS AUTOMOTORES
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da Constituicio Federal, combinado com o paragrafo 1% do Artigo 10, do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias

63) LICENCA PARA EMPREGADAS ADOTANTES

A partir de 01 de seternbre de 2010, serd concedid
adotantes, de criangas com idacde entre 0 {zero)y/e oito fbi nos de idad@pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, a contar da apresenticao dgile dicial de guarda abs adotantes

ou guardices.

lleenga maternidade para a5 smpregadas

o de: n! "alfdez
seus depey dentesz, o limeiro

ingdenizagto equ 1{u

HO Serd paga soments

pelo INSS. Na hipétese de morte, o pa IIIE I sta indenizago sera feito acs dependentes
ﬁ com z& facilidades previstas em Lei, A qﬂp
\_/
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65.2) A empresa que mantém plano de Seguro de Vida em Grupo ou Planos de Beneflcios
Complementares a Previdéncia Social ou assemelhados, gratuito aps seus empregades & com
cobettura para o evento igua!l ou superior ag estabelecido, respectivamente, no ilem 65.1
acima, estara isenta do cumprimente desta clausula.

65.2) No caso do Seguro de Vida em Grupo estipyfar ind

Mo caso de falacimento de empregado/a em wré U mgﬁ & a titulo de Auxillo-
Funeral, juntamente com o saldo d¢ salario s ver Viss remanescentes, 1
fum} saldrio neminal em caso de rgbrie na cidentale de 2y dolg) salanos nominals, em
I% Segur #im Grupo, gratuito aos seus
aveflo igu io/ac valor estipulado no item “A°
DSE@A

SN anos M 3 services continuos, dedicados & mesma
deslic ingfvamente por motivo de aposentadoria, sera

quipfalentz aop seu Gltimo salaric nominal, acrescido

izacao inferior ansgarantido por esta

claustla A emprasa cobrirdo a diferenga.

66} AUXILIO FUNERAL

7,

n'cj de servigo na mesma emprasa, gue por

mMente dela vier a desligar-se, sera pago um abono, a titulo

{

ara cada anc de servigo, até o limite

",
bi‘ '
. ] “ _ Pgd
ZINDIG 0 HACIONAL OA INDOSTRIA DE COMPONENTES FARA VEICULDS ALT OTORES ____,..f"
[}~

ATIPECAS - ASSOCIACAD BRASILEIRA DA INDUSTRIA DE AUTOPECAS
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67.2) Se o empragado permanecer trabalhande na mesma empresa apos a aposentadoria,
sera garantido este abono, apenas por ccasido do desligamento definitivo.
67.3) Ficam excluldas do pagamento das cbrigagdes desta clausuda:

parcialmente, Mano de complementagao

67.3.1) A empresa que mantenha, por ela subsidiadb

de aposentadoria ou pecilio para os seus emprgfados gujc bensficio sels
acs valeres mencionados;

&S

iqual ou superior

67.3.2) Quando a rescisdo de contrato de presa, com o

ragamento de todas as verbas rescisériag

68) COMPLEMENTAGAQ DO 13° SHLARIO

pentd na epoca do gvento.

D
&

ATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE COMPONENTES PARA VEICULOS AUTOMOTO —

ABIFECAS - ASSOCIACAD BRASTLEIRA DA INDUSTRIA DE AUTOPECAS
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69.1) Quando o empregado ndo tiveram direito ao auxilio previdenciaric ou acidentario, por ndo
ter ainda completado o pertodo de caréncia exigide pela previdéncla social, a empresa pagara
seu salaric nominal entre o 168° {décimo sexio) e ¢ 120° (centésimo vigésimo) diz de

afastamento, respeitande também o limite maximo d¢ 7 (sets} vezes o menor Piso Salarial,

vigente na epoca do evento.

69.2) Nao sendo conhecido o valor basico do b nefici‘wciério ol zcidentrio, no caso

estipulado no caplt desta clausula, 2 complepientag ré ser paga em valorgs estimadeos.

Se ocorrerem diferengas, a maicr ou a ghenor, RO ser ¢ as Mic pagamento
imediatamente posterior. ‘ &

69.3} & pagamante previsto nesta ¢l

pagamento mensal dos
demais empregados.

70) AUXILIO CRECHE

A empresa que nZc possya crec
paragrafc 2°, do artigo/388 da
idas

comprovadamente 3 arda, vigilancia e agsisténcia de filhe (&} legitime (a) ou

legalmente adctadofa), empc redenciada a fivre escolha ou valer-ze de assisténcia

alternativa, como/ajuda fam té o li lorfomrespondente a 25% (vinle e cinco por

cento) do piso sale"ial orig, a ger page por filho (a) e a partir da data do
retormo da ey prega%alhn, a fpletar 4 (quatro) anos de idade.
70.1) O puxilic crechi®s@jeto QZsul, nao integrara, para nenhum efeito, o salario do

empregsde(a)

concedidoc ao pai vilvo, separade;-adotante ou biolggicy, gue delenha a guarda judicial do fitho
(a) ou que mantenha a crianga sob sua responsabilidade e dependéncia econdmica, e ao pai

casado, desde que a esposa ou companheira tral &‘@ possua este benefic /(

f‘iﬂ‘"’
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70.3} Estao excluidas do cumprimente desta clausulz, a empresa que tiver condigbes mais
favoraveis ou acordos especificos celebrados com o respectivo Sindicato profissional.

71) AMAMENTAGAO

Licenga Malemidada,

72) TRANEFPORTE
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72.2) ALIMENTAGAO
A empresa que oferecer servigo de alimentagdc aos seus empregados, pedera reajustar os
pregos cobrados, em decoméncia da comprovada elevagdo dos custos dos mesmaos.

A empresa inscrita no PAT {Programa de Alimentgéio do Trabalhwlgr), deverao raspaitar o

Qualquer altera¢ao no valor cobrado do emprggado 5 el precadida de Acordo especifico

73) DIARIAS

No caso de prestagag’de se ;emns, @Ite despesas ao empregado, supericres
85

allmentacao, e desde que tais despesas

a5 habituais, no que

ser sporte,
gtertorments tratadv\p
‘Y.“ Q-
74} JUiZO/ ompm v
2o )

ndo estejam a gsa reembolsara a diferenga que for

comprovada,
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natureza econdmica, para as guais a vigéncia sera de 1 (um) ang, com inicio em 1° de
setembro de 2012 e térming em 31 de agosto de 2013, sende permitide as partes
cenvenentes, requererem mutuamente, na oportunidade da negociacdo da data-base

2012, alteragdées € aperfei¢oamentos em quaisquersgdas clausulas contidas nesta

Convengao Coletivo de Trabalho.

Sindicato MNacional da =6 para Velculgs. Automotores -
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Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Mefaldrgicas, Mecanicas d de Material
Elétrico e de Ourives de Limeira, Cordeirdpolis, Rio Claro, lracemapolis, Santa
Gertrudes, Corumbatai Ipelina, tirapina

Sindicato dos Trabalhadores nas Indf@istrias@lefairgicas, ? edde Material
Elétrico de Sdo José dos Campgs, JacgibiglalBpava, Atz Branca

Sindicato dos Trabalhg dustrias 3 ‘Il tgitag) Metalirgicas, Mecdnicas de
i i a Navakd® atdp, Santos, S3o Vicente, Guarujé,

\longuagagitaptigemy Peruibe e Sao Sebastido

Praia Grande, Beglioqa

>

Vs,

Vice Presidente
A.475-00
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